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82 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
FRANCA - 26 DE MARCO DE 2015.

Aos vinte e seis dias do més de margo de 2015 as oito horas, na Secretaria de Ac¢do Social teve
inicio a oitava Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social sob a presidéncia
do presidente e representante titular do Poder Publico representando o Fundo Social de
Solidariedade, Senhor Marcio Henrique Silva Nalini. Estiveram presentes na reunido quinze (15)
conselheiros sendo cinco (5) do poder publico e dez (10) da sociedade civil, com 0s seguintes
Conselheiros titulares: Ariluce Ferreira Vilela, Dalva Deodato Taveira, Marcia Helena Vieira
Pimenta, Marcio Henrique Silva Nalini, Leonel Aylon Cantano, Cloves Placido Barbosa,
Ernestina Maria de Assuncdo Cintra. Conselheiros suplentes: Jane lzabel Miranda Biagioti
Lellis, Fernanda Barcelos Figueiredo Salom&o, Rosangela Aparecida de Paula, José Carlos
Gomes. Conselheiros na titularidade: Padre Célio Adriano Cintra, Aparecido Ferreira
Camargo, Aparecida das Dores Oliveira Schmidt Capela, Juliana Bertazzi Passone. Participaram

da reunido 09 convidados. Com a sequinte pauta: Assunto: Alteracdo da Lei de Criacdo do

CMAS — apresentacdo da devolutiva do Poder Executivo e deliberacdo do colegiado. Informes:
Assembleia Eleitoral do Colegiado — dia 02 de Abril — as 8h30 — Auditorio da Secretaria de Agao
Social — candidatos qualificados para participar do Processo Eleitoral; Reunido Extraordinaria
Ampliada do CMAS, Orgdo Gestor, CMDCAF, Ministério Plblico, Juizado da Infancia e
Conselho Tutelar — dia 02 de Abril —as 10h — Auditoério da Secretaria de Acao Social; Comissao
de Acompanhamento, Fiscalizagdo e Controle Social de Entidades: apresentacdo de modelo de
Declaragdo — comprovante de recebimento de documentos para Manutencdo de Inscricéo;
Informe solicitado pelo conselheiro Cldves - sobre manifestacdo das entidades com relacao a Lei
de subvencdo para 2015. Marcio iniciou a reunido apresentando as justificativas de auséncia dos
conselheiros: Patricia Mustafa, Cristiane, Denizar e Selma. Em seguida prop6s ao colegiado que
a leitura e aprovacdo das atas da 6% Reunido Ordinaria e 7% Reunido Extraordinaria sejam
realizadas individualmente e via email, sendo aprovada essa proposta. Marcio exibiu a pauta da
reunido e lembrou que conforme ficou definido anteriormente, a pauta serd exclusiva para o
assunto da Alteracdo da Lei de Criagdo do CMAS. Antes de iniciar a apresentacédo dos slides da
Alteracdo da Lei, alguns conselheiros manifestaram-se quanto ao curto tempo que tiveram para
fazer a andlise e consideracdes sobre todas as alteracdes realizadas pelo Poder Publico e por esse
motivo n&o teriam condigOes de fazer a deliberac¢do. Foi sugerido que a comissdo que elaborou a
proposta se retina para fazer a analise e posteriormente trazer para o colegiado aprovar. Marcio
explicou que neste momento o documento foi trazido para conhecimento dos conselheiros e néo
para aprovacdo. Salientou que o colegiado é quem definird quanto tempo necessita para essa

analise, bem como, de que forma ira trabalhar, esclarecendo que o colegiado esta recebendo o
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documento formalmente somente agora. Dalva explicou que no ano de 2014, quando o colegiado
fez a discussdo para elaboracdo da referida Lei, o processo foi encaminhado ao Orgio Gestor,
que fez uma revisdo textual, justificando as alteracdes que foram propostas em varios artigos.
Salientou que algumas alteracdes referem-se apenas aos ajustes de adequacdo da redacdo, sem
alterar o conteudo dos artigos. Esclareceu também que 0 processo necessariamente precisa
tramitar em todas as Secretarias que de uma forma ou de outra estdo envolvidas no assunto.
Relatou que o referido processo foi analisado pela Secretaria de Finangas que tem alguns
entendimentos distintos da Secretaria de Acdo Social. Disse que é um procedimento normal
dentro da Administracdo Publica e na presente reunido a intencédo é dar visibilidade para todo o
colegiado e ndo apenas para 0 grupo que representa o colegiado em determinada comissao.
Explanou que com relacdo ao tempo para analise, apreciacdo, aceitacdo ou ndo das indicacGes
presentes na Alteracdo da Lei, o Conselho é quem ird definir. Assim que o colegiado deliberar
sobre o0 assunto o processo sera reencaminhado para a Administracdo Publica, que dara
seguimento aos tramites normais, retornando a Procuradoria Juridica que fara novamente a
revisdo e o encaminhamento para a autoridade competente que é o Poder Executivo que fara a
propositura para alteracdo da legislacdo. Apos consideracOes e esclarecimentos, Maria Amélia
iniciou a apresentacdo dos slides da Alteracdo da Lei de Criacdo do CMAS. Destacou que foi
feita a revisdo da redacdo em todos os artigos da Lei, observando a legislagdo da assisténcia,
resolucGes do CNAS, orientagdes do Governo Estadual sobre os Conselhos Municipais das areas
sociais, dentre outros. Explicou que serdo apresentados apenas 0s artigos que apresentam
sugestdes de alteracdes e lembrou que a Lei completa ja foi encaminhada a todos por email. As
alteracdes se deram nos seguintes artigos: Art. 3% Art. 5°, XV; Art. 5%, XX; Art. 6% Art. 9% Art.
13 e Paréagrafo Unico; Art. 14, § 3% Art. 18, § 1° Art. 18, § 2°; Art. 20; Art. 21; Art. 25; Art. 26;
Art. 30. Durante a apresentacdo os conselheiros foram indicando os artigos que poderiam ser
mantidos conforme a proposta de nova redacdo e aqueles que necessitariam de alteracGes,
reflexBes, bem como, aqueles em que a Comisséo responsavel pela elaboracdo da Proposta de
Alteracdo da Lei do CMAS devera buscar orientaces e fundamento legal junto ao Conselho
Nacional, Tribunal de Contas e outros Orgdos. Todas as sugestdes e apontamentos ficaram
registrados nos slides apresentados a fim de orientar a comissdo no seu trabalho. Finalizadas as
discussbes e apontamentos, o assunto foi encerrado, ficando definido que a Comissdo de
Alteracdo da Lei do CMAS, composta por Marcio, Tina, Cloves, Josiane, Victalina, Cidinha e
Maria Amélia ira trabalhar a partir desse documento e posteriormente apresentara ao colegiado a
nova proposta para aprovacdo. Outros conselheiros interessados poderdo compor a comissao.
Dando sequéncia a reunido, Marcio passou ao primeiro informe sobre a Assembleia Eleitoral do

Colegiado, que acontecera no dia 02 de abril as 8h30 no Auditorio da Secretaria de Ac¢do Social.
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Com a palavra, Maria Amélia informou que foi publicada a Resolugdo CMAS n° 09/2015 sobre
0 deferimento e indeferimento de candidaturas ao Pleito Eleitoral, conforme segue:
DEFERIMENTO - Organizacdo de Trabalhadores: Denizar HermoOgenes da Paixao;
Categoria Profissional ligada a Assisténcia Social: Alessandra Aparecida da Silva; Juliana
Bertazzi Passone; Claudia Cintra Carrijo Marques; Josiane Aparecida Antunes de Campos.
INDEFERIMENTO - Organizagdo de Trabalhadores: Vilma Aparecida Apolinario de Faria
Garcia; Luis Fernando do Nascimento. Esclareceu que o indeferimento dos candidatos se deu
devido a ndo comprovacdo do tempo minimo de 02 (dois) anos de atuacdo no segmento que
representa, conforme critério estabelecido nas normativas do Conselho Municipal. Maria Amélia
explicou que os candidatos indeferidos ndo ingressaram com o recurso no periodo definido na
Resolugdo CMAS 06/2015, que seria de 23 até 25 de marco. Disse que a resolugdo de
deferimento e indeferimento final das candidaturas sera publicada nesta sexta-feira. Como
préximo informe Marcio convocou os conselheiros para a Reunido Extraordinaria Ampliada em
conjunto com o Orgdo Gestor, Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente de Franca —
CMDCAF, Ministério Publico, Juizado da Crianca e Conselho Tutelar, que acontecera no dia 02
de abril as 10h, no Auditério da Secretaria de Acdo Social. Dando seguimento aos informes,
Maria Amélia apresentou o Artigo 13 da Resolucdo CNAS 14/2014 que trata da manutencao da
inscricdo das Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social, bem como, dos servigos,
programas, projetos e beneficios, inscritos nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social,
cujos Planos de Acédo do corrente ano e Relatorio de Atividades do exercicio anterior devem ser
entregues até o dia 30 de abril. Salientou que no documento do CNAS “Orientagdo Técnica
conjunta - Comentarios a Resolugdo CNAS n° 14/2014”, especificamente no Comentario 35 ¢
trazida a seguinte orientagdo: “...Resultante do processo de entrega e recebimento de documentos
anualmente pelo CAS, observa-se como necessaria a emissao de documento comprobatoério (Declaracéo)
da prestacdo de contas anual ao Conselho.”. Diante dessa orientagio a Comissdao de
Acompanhamento, Fiscalizacdo e Controle Social de Entidades elaborou um modelo de
declaragdo que foi encaminhada aos conselheiros e exibida para conhecimento e apreciacdo do
colegiado. Ficou evidenciado que a referida declaracdo apenas atesta o recebimento da
documentacdo de manutencdo de inscricdo da entidade. Como ultimo informe da reunido,
Marcio comunicou que o conselheiro Cloves solicitou a inser¢cdo de um informe sobre a
manifestacdo de entidades em relacdo a Lei de subvengdo 2015. O conselheiro Cloves,
juntamente com outros conselheiros e representantes de entidades fizeram diversas
consideracdes, tais como: o reajuste aprovado para o cofinanciamento dos servigos para este ano
de 2015, no indice de 5,37%; as exigéncias e obrigacGes atribuidas as entidades, constantes da

Lei 8.209/2014, bem como pelo Orgéo Gestor de Assisténcia Social; os modelos de documentos
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exigidos, dentre outras questdes. Apontaram que o reajuste aplicado estd aquém da inflacdo, o
que tem gerado uma sobrecarga financeira para as entidades que manifestam dificuldades.
Afirmaram que o recurso recebido de subvencdo é utilizado quase que na sua totalidade para
pagamento de pessoal e com o dissidio anual o reajuste dos salarios dos funcionarios devera ficar
acima da inflacdo, garantindo-se o reajuste baseado no INPC, o que elevaréa ainda mais 0s custos
do servigo. Argumentaram que a Comisséo de Orgamento do Conselho apresentou uma proposta
de discutir o assunto com a Secretaria de Financas e ainda néo obtiveram nenhum retorno. O Sr.
Jodo, presidente do Lar Sao Vicente, citou o artigo 6° da LOAS, que estabelece que “as
entidades e Organizacdes de Assisténcia Social vinculadas ao SUAS celebrardo convénios,
contratos, acordos ou ajustes com o Poder Publico para execugdo, garantindo financiamento
integral pelo Estado de servigos, programas, projetos e ac0es de assisténcia social, nos limites
da capacidade instalada aos beneficiarios abrangidos por essa lei, observando a
disponibilidade orcamentaria”. Afirmou que no municipio as Instituicdes de Longa Permanéncia
para Idosos, garantem um servico de exceléncia aos seus usuarios, porém teme que as entidades
ndo consigam manter esse padrdo de qualidade sem um cofinanciamento adequado e justo.
Alguns conselheiros e representantes de entidades participantes apontaram que sdo muitos os
encargos burocraticos para as entidades, com exigéncias de documentagdes que muitas vezes
trazem custos para a mesma. Foram apontadas algumas dificuldades relacionadas
especificamente a relacdo nominal de atendidos, que deve ser elaborada no programa Excel,
exigéncia da equipe de monitoramento. Falou-se também dos modelos distintos entre os Planos
de Acdo e Relatorios de Atividades exigidos pelo Orgdo Gestor e CMAS. Cloves salientou que
as entidades ndo estdo sendo vistas como parceiras e que é “preciso fazer o ponto de equilibrio
entre o que o Orgao Gestor quer e o que as entidades tém a oferecer como parceiro”. Apos as
manifestacdes, a conselheira Dalva, afirmou que o Orgdo Gestor compreende a importancia do
dialogo, ressaltando que a Secretaria de Acdo Social sempre recebeu as entidades e que em
nenhum momento deixou de atendé-los e discutir todas as questdes que séo trazidas. A Secretaria
busca garantir esse espaco de discussdo de assuntos individuais ou coletivos, tanto da esfera de
governo quanto da sociedade civil. Ressaltou que a equipe do Orgdo Gestor sempre esteve
disposta a reunir, discutir e buscar o consenso, na busca de eliminar situacdes de imposicao.
Quanto as exigéncias nos documentos citados, disse que nao tem conhecimento de quais sdo e de
como foi esse processo proposto pela equipe de monitoramento, solicitando que o Marcio,
enquanto membro da equipe se manifeste se achar necessario. Reafirmou que a possibilidade de
dialogo é permanente nesta Secretaria de Acdo Social. Cloves se manifestou novamente
afirmando que os conselheiros devem ser mais respeitados e que os assuntos trazidos pelo Orgéo

Gestor devem vir com antecedéncia possibilitando as discussdes e lembrou que a discussdo da
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Proposta Orcamento de 2015 foi apresentada para a comissdo somente um dia antes da
aprovacédo do colegiado. Tina apontou uma situacdo relacionada ao reordenamento do SCFV e
ponderou que se faz necessario um posicionamento critico e um cuidado para que ndo ocorra um
retrocesso na Assisténcia Social do Municipio. Logo apds as manifestacdes, o presidente Marcio
informou que ligaré para a Secretaria de Finangas e solicitara o agendamento da reunido proposta
pela comissdo de orgcamento. Quanto as outras questdes, sugeriu que as mesmas sejam pautadas
no decorrer do ano, considerando que sdo varios assuntos que foram pontuados. Nada mais

havendo a tratar a ata foi lavrada pela Secretaria Executiva do CMAS.



